中国矿业联合会地质勘查协会

中国矿联地勘协会关于征询《中国百强地质队》
评选表彰工作意见的函
各会员单位及有关地勘单位：

中国矿联地勘协会拟组织开展《中国百强地质队》评选表彰活动。为听取广大地勘单位对开展此项工作的意见和建议，特发此函征询意见。

一、关于《中国百强地质队》评选表彰活动的简要说明

为使会员单位和有关地勘单位能够了解中国矿联地勘协会组织开展《中国百强地质队》评选表彰活动寓意，现将有关初步设想提供各单位参考：

（一）组织开展《中国百强地质队》评选表彰工作依据

组织开展《中国百强地质队》评选表彰工作是贯彻落实中国矿联地勘协会第二届理事会第三次全体会议（2011年7月10日）精神的具体体现，是地勘协会结合自身特点为地勘单位和地勘行业发展服务的职责所在。

（二）组织开展《中国百强地质队》评选表彰目的意义

通过评选《中国百强地质队》，服务于国土资源部部署的找矿突破战略行动，在一定程度上反映地勘单位的综合经济实力和核心竞争力，提高地勘单位服务经济社会的公信力和社会知名度，起到积极的市场导向作用。

（三）组织开展《中国百强地质队》评选表彰范围程序

1、本次评选表彰拟面向全国除海洋地质调查、石油天然气矿产勘查、液体矿产勘查、气体矿产勘查之外的其他具有地质勘查资质的各类地勘单位；
2、评选表彰以基层地勘单位，即：地质队、院、所为基本单元（统称地质队），自愿申报、自愿参评；
3、上述具有地质勘查资质的国有地勘单位向其上级主管局级地勘单位申报，再由局级地勘单位初审汇总后向地勘协会评选工作办公室推荐申报；其他经济成分的地勘单位向其上级主管企业或主管部门申报，再由主管企业或主管部门初审汇总后向地勘协会评选工作办公室推荐申报。

（四）组织开展《中国百强地质队》评选表彰时间安排

1、2011年9月――12月，评选表彰准备工作阶段；

2、2012年1月――3月，申报、初审、推荐工作阶段；

3、2012年4月――6月，受理、初评、公示、审定、公布结果工作阶段。

（五）组织开展《中国百强地质队》评选表彰组织领导

1、报请国土资源部同意备案，并在中国矿业联合会和国土资源部地质勘查司指导下进行评选表彰工作；

2、中国矿联地勘协会具体负责组织实施评选表彰工作；

3、评选组织领导机构、评审专家委员会、评选工作办公室组成人员及其工作职责另定。

（六）由于中国矿联地勘协会是第一次在全国地勘行业组织开展《中国百强地质队》评选表彰活动，因此评选指标不设入选门槛，拟采取比较排序法进行评选表彰，具体办法和细则另定。

二、组织开展《中国百强地质队》评选表彰活动征求意见要点
（一）你单位是否同意组织开展《中国百强地质队》评选表彰活动？

（二）如果同意组织开展《中国百强地质队》评选表彰活动，你单位准备组织多少所属具有相关地质勘查资质的地勘单位进行申报和初审推荐工作？

（三）如果同意组织开展《中国百强地质队》评选表彰活动，你单位对评选范围、评选方式、评选指标、评选条件、申报推荐、组织领导等方面有何意见和建议？

三、其他事项

1、组织开展《中国百强地质队》评选表彰活动是中国矿联地勘协会公益性服务工作。为慎重起见，事先征询广大会员单位和有关地勘单位的意见，希望广大会员单位和有关地勘单位积极支持和配合，认真发表自己同意或不同意的意见及其他建议，以便摸清底数并对是否开展或如何开展此项工作做出最后决策。

2、请各单位务必于2011年10月10日前将同意或不同意的意见及其他建议，以便函并加盖公章形式，传真至中国矿联地勘协会。

3、地勘协会联系方式：

李银海（13641263063）  张儒珍（13601069022）

办公室电话：010－84515479  传真：010－84515477

电子邮箱：mebcma@163.com
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中国矿联地勘协会

2011年9月21日






